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Tipo educativo: Normal. 

Tema y Subtema:  

 5. Modernización de la formación docente: 

IV. Tecnologías aplicadas a la educación. 

Región: 2. 

Título de la propuesta: Por una educación en marcha. 

                  

Nombre del autor: Mtro. Simón Saavedra Mendoza. 

 Correo electrónico de contacto: simonsm@prodigy.net.mx 

Domicilio: Laguna Pueblo Viejo N 601, Frac. Aztecas. 

Lugar: Nuevo Laredo, Tamaulipas.   

Fecha de realización: 31 de enero de 2014. 

Sede: Saltillo, Coah.  Fecha del foro: 12 de febrero de 2014. 

 



5. Modernización de la formación docente: 

IV. Tecnologías aplicadas a la educación. 

Diagnostico/ Problema: 

Hoy en día la DGESPE, solicita que los formadores de docentes entren a la 

plataforma, para tutorar a sus alumnos, en el Programa de Fortalecimiento 

Académico  de los Estudiantes de las Escuelas Normales, donde brinda diversos 

cursos de capacitación. La problemática es que falta actualización a los docentes 

en la implementación de las Tecnologías de Información y Comunicación ( TIC) y 

esto implica que se accede a la plataforma a trabajar y a evaluar, muy lentamente, 

aunque se realiza el trabajo mediante el apoyo entre profesionistas, no deja de ser 

lento el proceso, por lo tanto se requiere un docente , que responda a las 

características y necesidades cambiantes de la sociedad del siglo XXI, para la 

atención de la educación de nuestro país. 

Propuesta: 

1.- Otorgar tiempo suficiente, para su capacitación. Dentro del tiempo laboral. 

2.- Brindar un curso de capacitación con un programa enfocado en las TIC. Con 

personas altamente competentes en el tema. 

3.- Mejorar y actualizar el laboratorio de cómputo. 

4.-Tener aulas tipo, mejorando su infraestructura y actualizando los ordenadores, 

para la aplicación de las Nuevas Tecnologías. 

5.- Implementar en las Escuelas Normales, becas para la actualización del 

personal docente. 

6.- Otorgar herramientas tecnológicas a los maestros para su labor y así se 

familiarice con las mismas.    


